
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

北京外企管理咨询有限公司 

 
企业详情 

企业官方注册名称：北京外企管理咨询有限公司                              

企业常用简称（英文）：Beijing Foreign Enterprise Management Consultants 

Co.,Ltd                                                   

企业常用简称（中文）：外企管理咨询公司                                               

所属国家：中国                                                        

中国总部地址：北京                                                     

网址：www.zhixinweishi.com.cn                                                         

                  

所属行业类别：背景调查                                                               

在中国成立日期：2008-11                                                 

在中国雇员人数：14                                                                                                   

 

业务详情 

1、主要客户所在行业：运输及物流、房地产业、IT信息技术，半导体及通讯、

住宿与餐饮业、商务区                                                

2、曾服务过的客户案例 

 

客户案例一： 

所提供的 

服务类别 

背景调查 

客户公司性质 民营 

客户公司行业 房地产业 

客户当时的需求 

 

客户为公司长期合作客户，年度背景调查量4000余人，分支人员

覆盖全国各地，2019年客户开始启用E-HR系统，并要求我司将背

景调查接入到新的E-HR系统中。 

 



具体服务内容 

 

 

FESCO背调机构通过与客户沟通对接方案，并不断根据新加入的需

求修改和调整流程和技术端，确认从offer发出就开始就流动背景

调查数据，所有数据全部回到客户端数据库，中间经历招聘、面

试、offer发送与回收、电子合同签署、数据传递背调机构、背调

机构返回数据、最终形成个人报告等多个部门以及外部供应商联

动的数据流转平台。 

 

服务成果 

 

 

通过2个月按时交付了背景调查业务系统对接工作，让全国将近20

个分支机构统一全盘进行出具处理全年4000余人的背景调查工

作。 

同时也在2020年度赢得了客户的合同续签方案。 

 

 

客户案例二： 

所提供的 

服务类别 

背景调查 

客户公司性质 外商独资 

客户公司行业 运输及物流 

客户当时的需求 

 

客户每年有1500人次背景调查工作量。分为3个层次：普通员工、

核心人员、高级人员，不同层级需要调查不同内容和深度。 

客户自2019年中下旬便开始寻找外部合作伙伴实现第三方专业背

景调查服务，客户对于完成周期要求较高。 

 

具体服务内容 

 

 

根据客户集团公司的特点，整理出集团下4家关联公司，共计12

个HR委托人信息，在新的职信卫士平台设置了12个账户供HR提交

调查需求； 

为了便捷快速且合法的完成背景调查授权步骤，与CFCA合作开发

了FESCO背景调查电子签授权模式代替繁琐的纸质授权书。使用手

机端和电脑端交互的方式采集被调查人相关信息。 

 

服务成果 

 

 

通过账号设立和电子签功能，把原来2-3个工作日甚至更长时间完

成授权签署和信息提供缩减到1个工作日便可以完成，大大节约了

被调查人手工签署和填写资料的时间，签署的授权也符合法律法

规的要求。 

2020年3月一个月内完成80单包括国内外项目的复杂背景调查项

目，从中帮助客户了解背景调查嵌入HR招聘环节的各个风险点并

提供一定的培训咨询服务。 

 



 

客户案例三： 

所提供的 

服务类别 

背景调查 

客户公司性质 国有 

客户公司行业 商务区 

客户当时的需求 

 

该商务区属于国有开发区项目，该项目引入大量非当地人员，担

心出现用人风险。 

客户通过招聘外包项目了解到FESCO可以提供背调服务，进而委托

少量人员进行背景调查服务，尝试后效果比较明显。进而所有人

员开始全面使用FESCO背调服务。 

客户从前从未经历过第三方背景调查，急需快速了解步骤、规则

和尽快完成调查执行工作。 

 

具体服务内容 

 

 

根据客户的人员特点，我方特别制作了一套政府背景调查方案，

并在一个周末内完成各个环节的部署，设置了采集指导小组，调

查执行小组，客户咨询小组，分组作业后可以高效的获得候选人

有用信息。 

由于客户第一次接触背调服务，调查过程中对于有疑问的人选资

料，我司也会耐心的和客户解释，直至客户可以清晰的了解候选

人资料。 

 

服务成果 

 

 

项目上线后，可以在一周时间内完成候选人信息采集、沟通、调

查和核实工作。总计完成约25份调查报告，如期提交客户内部审

评。 

客户十分认可我们的背调服务，并将我司服务推荐至该商务区的

另外一个部门，进行全面的第三方背景调查委托服务。 

对于调查中发现的问题，我们可以帮助客户判断风险程度以及招

聘入职后可能出现的法律问题，让客户方更加好的控制自己的用

人风险。 

 

 

档案内容更新于2020年10月 


